Звіт

 про підсумки  роботи дошкільного підрозділу 

КЗ «Миколаївський ліцей» 

Лозівської міської ради Харківської області 

за 2018/2019 навчальний рік.
Робота педагогічного колективу в 2018/2019 навчальному році визначалася нормативно-правовими документами:

- основними положеннями Конституції України;

Концепція національно-патріотичного виховання дітей та молоді;

Закон України «Про мови в Україні»;

Закон України «Про освіту»;

Закон України «Про дошкільну освіту»;

Положення про дошкільний навчальний заклад;

Статуту КЗ «Миколаївський ліцей»;

Санітарним регламеном для дошкільних навчальних закладів.

Порядок діяльності дошкільного підрозділу визначений Правилами внутрішнього трудового розпорядку, посадовими інструкціями працівників всіх категорій

У 2018/2019 навчальному році у закладі функціонує 1 різновікова група, у якій виховується 19 дітей, з яких:

молодшого дошкільного віку  5  дітей

старшого дошкільного віку  14    дітей

Наповнюваність групи 86  %

Відсоток охоплення дітей дошкільного віку дошкільною освітою, які мешкають на території обслуговування  51 %, у порівнянні з минулим навчальним роком  на 6 % охоплення дітей  збільшилось.

Протягом  2018/2019 навчального року до ЗДО зараховано 6 дітей, та відрахована 1 дитина, за заявою батьків (зміна місця проживання).

87 % дітей  5-річного віку відвідують ЗДО, різними формами дошкільної освіти (соцпатронат) охоплено 13 % дітей.

Соціально-вразлива категорія дітей: малозабезпечені сім’ї – 3, багатодітні - 4, під опікою – 1.

Якість кадрового забезпечення

        Дошкільний підрозділ забезпечений педагогічними працівниками та обслуговуючим персоналом, відсутній медичний працівник (в декретній відпустці). 

        В закладі працюють 3 педагоги:

- 1 заступник директора з навчально-виховної роботи (вища освіта, перша кваліфікаційна категорія), 

-1 вихователь (вища освіта, спеціаліст), 

-1 музичний керівник (за сумісництвом) (вища освіта)

Обслуговуючий персонал:

1 помічник вихователя

1 машиніст з прання та ремонту білизни 

1 кухар. 

     Визначаючи віковий склад педагогічних працівників, можна зазначити, що в закладі працюють педагоги від 40-50 років – 1, що становить  33%, 50-60 років – 2 педагога (67%).   

Контрольно-аналітична діяльність.  

Зміст методичної роботи позитивно вплинув на рівень освітньо-виховної роботи з дітьми дошкільного віку. 

Для якісної реалізації головної задачі з удосконалення форм, змісту та методів роботи щодо розвитку творчої, гармонійно-розвиненої особистості дитини, орієнтуючись на концептуальні положення Базового компоненту дошкільної освіти в дошкільному підрозділі в  2018/2019 н.р. було заплановано та проведено тематичний аналіз організації освітнього процесу:

· Тематичний контроль:

Вивчення стану роботи з освітньої лінії «Дитина в сенсорно-пізнавальному просторі».
(листопад 2018)

· Тематичний контроль:

Зміст і стан ігрової діяльності дітей  дошкільного віку. (лютий 2019)

· Комплексне вивчення

«Організація життєдіяльності старших дошкільників в умовах дошкільного закладу»
(травень 2019) 

Зміст та матеріали даних вивчень узагальнені в довідках із зазначенням термінів, відповідальних осіб, питань для перевірки, висновків та зауважень за результатами вивчення. Результати вивчень були оголошені на нарадах при ЗДНВР, педагогічній раді закладу.

ЗДНВР  постійно контролювалось планування освітньої роботи, готовність педагогів до робочого дня, медико – педагогічний  контроль за оздоровчою роботою в ДП, соціально – педагогічний патронат, стан проведення освітньо – виховної роботи, виконання заходів щодо зміцнення здоров’я дітей, формування культурно–гігієнічних навичок та самообслуговування, якість проведення свят, розваг, Днів здоров’я тощо. 
Протягом 2018/2019 навчального року було відвідано 64 заходи:
З них:

Режимних процесів – 27:
з них: високий методичний рівень - 9 (34 %)
достатній методичний рівень – 12 (44 %) 

середній методичний рівень –5 (18 %) 

низький методичний рівень – 1 (4 %)
 Занять – 37:
з них: високий методичний рівень – 8 (22 %) 

          достатній методичний рівень – 15 (40 %) 

         середній методичний рівень – 11 (30 %) 

         низький методичний рівень – 3 ( 8 %)

Результати контролю за  навчально-виховним процесом систематично розглядалися на нарадах, обґрунтовувалися в довідках, оцінювалися на  педагогічних годинах. 

На нарадах при директорові  розглядалися наступні питання:

Вересень
1. Про  організацію  гарячого  харчування.

2. Про підсумки проведення літнього оздоровлення учнів, вихованців 

Жовтень 

1. Про аналіз фізичного обстеження та педагогічного діагностування дітей.

Листопад
1. Про аналіз відвідування дітей за вересень-жовтень 2018 року.

2. Про аналіз харчування у ДНЗ.

Січень

1. Про результати педагогічного діагностування дітей дошкільного віку.

2.  Про аналіз харчування у ДП.

Лютий
1. Про санітарний стан приміщень в дошкільному закладі.

Березень
1.  Про роботу з батьками дошкільнят

Квітень 

1. Про проведення Тижня безпеки життєдіяльності дітей дошкільного віку.

Травень

1. Про організацію літнього оздоровлення дітей дошкільного віку.

Аналіз виконання грошових норм харчування 
Умови для організації харчування дітей в дошкільному навчальному закладі належні. Харчоблок забезпечений необхідним технологічним обладнанням, яке знаходиться в робочому стані, в наявності проточне гаряче та холодне водопостачання. Протягом року виконувались вимоги щодо дотримання санітарно - гігієнічного режиму.

    Велика увага приділяється організації правильного харчування дітей дошкільного віку, забезпеченню асортиментів продуктів відповідно до перспективного меню, технології та якості приготування страв, організації харчування в групі. Встановлено 3-х разове харчування. 

      Одним із важливих моментів контролю за якістю харчування дітей є виконання затвердженого набору продуктів, що реєструється в «Журналі обліку виконання натуральних норм харчування». На основі даних цього журналу кожні 10 днів проводиться аналіз, а в разі потреби – корекція харчування з метою його покращення.
З боку адміністрації здійснювався чіткий контроль за технологією приготування страв, термінами реалізації продуктів харчування, дотриманням санітарно-гігієнічних правил, про що свідчать записи в щоденниках контролю. 
Усі продукти харчування, що надходять, відповідають вимогам державних стандартів, супроводжуються накладними, сертифікатами якості, висновками санітарно-епідеміологічної експертизи. Претензій до постачальників не було.
       Вартість харчування для дітей дошкільного віку з 01.01.2019 становила  26,80 грн. на день. На підставі рішення виконавчого комітету Лозівської міської ради  від  29.01.2019  № 55 «Про вартість харчування в закладах освіти Лозівської міської ради Харківської області на 2019 рік» та наказу Управління освіти, молоді та спорту становить з 01.02.2019  на день на 1 дитину: 32,20 грн. на день.
Батьки, згідно зі ст.35, п.5 Закону України «Про дошкільну освіту», сплачували за харчування дитини у дошкільному підрозділі  12,88 грн., що становить 40% від загальної вартості харчування. 

      У закладі проводиться робота по оздоровленню дітей в літній оздоровчий період. Діти отримують збагачене харчування шляхом збільшення норм харчування на 10% та введенням в щоденний раціон фруктів та соків.

За 2018/2019 навчальний рік випадків травмування дітей та дорослих не зафіксовано.

Робота веб-сайту КЗ «Миколаївський ліцей» ведеться на достатньому рівні. На сайті вчасно висвітлюються новини, що відбуваються в дошкільному підрозділі, розміщуються фото свят та розваг.

Зусиллями батьківської громади, меценатів відбулось осучаснення  матеріально-технічного бази ЗДО 

Так, протягом літнього періоду 2018 року та навчального 2018/2019 року у відповідність вимогам санітарного законодавства та в ході підготовки до нового навчального року за рахунок  благодійних внесків батьків, спонсорів  вжиті заходи щодо зміцнення матеріально-технічної бази дошкільного закладу 
	№ з/п
	Виконані заходи
	Сума використаних коштів

	
	
	Батьківські кошти
	Спонсорська допомога

	1
	придбано меблі дитячі:

столи дитячі 4-х- місні  - 5 шт.; 

ліжка дитячі 2-х -ярусні - 4 шт
	
	14.806,00 грн

	2.
	придбано іграшки
	1950,00 грн
	

	3.
	Методична література
	609,00 грн
	

	4.
	музична колонка
	1950,00 грн
	

	5.
	канцтовари
	1105,75 грн
	

	6.
	миючі та дезінфікуючі засоби
	1569,25 грн
	

	
	ВСЬОГО
	7174,00 грн
	14.806.00 грн



Згідно з планом роботи на 2018/2019 н.р проведено:
 методичні заходи  для педагогічних працівників ЗДО 

З метою підвищення педагогічної майстерності педагогів, усунення недоліків, допущених в процесі організації навчання та виховання і спрямовуючи навчально-виховний процес на  виконання головних завдань, адміністрацією були сплановані та проведені  різноманітні форми методичної роботи: 

-  засідання педагогічної ради;

- обговорення  новинок психолого-педагогічної літератури, аналіз взаємовідвідувань, обмін досвідом;

- колективні перегляди занять та режимних моментів;

- щомісячні консультації, які проводив ЗДНВР,  

Проведення  цих заходів допомогло колективу на належному рівні вирішити головні завдання річного плану роботи.
 Завдання дошкільного підрозділу на 2018/2019 н. р.: 
1. Розпочати роботу  з логіко-математичного  розвитку дошкільників,  активізувати їх розумову діяльність, створювати умови для розвитку їх творчих здібностей.

2. Удосконалювати  якість роботи педагога з формування життєвої компетенції дошкільника через провідну діяльність – гру, творчий підхід до керівництва сюжетно-рольовими  іграми дітей.

3. Продовжити  роботу з формування комунікативно-мовленнєвої та мовної компетентності дошкільників у контексті вимог Базового компонента дошкільної освіти України .

Завдання педагогічного колективу на літній оздоровчий період 2019 року:
1. Створення оптимальних умов для зміцнення здоров’я вихованців,   збереження їх життя та подальшого формування життєвої компетенції шляхом упровадження сучасних здоров’язбережувальних та здоров’яформувальних освітніх технологій.

2. Оптимізація рухового режиму та самостійної ігрової діяльності дітей протягом дня як важливої складової фізичного розвитку дошкільників.

3. Забезпечення умов для загартування дитячого організму

На засіданнях педагогічної ради обговорювались наступні питання:

1. Затвердження форм планування освітньо-виховного процесу, розкладу,    організованих форм життєдіяльності     дітей, занять, графіку роботи гуртка. (серпень)

2. Творчий підхід педагогів до реалізації завдань освітньої лінії «Дитина в сенсорно – пізнавальному просторі. (січень)
3. Організація ігрової діяльності дітей дошкільного віку. (березень)
4. Аналіз стану освітньо-виховної роботи за 2018/2019 навчальний рік. (травень)

5. Організація літньої оздоровчої кампанії. Планування навчально-виховної роботи на літній період. (травень)

Результативно та з високим рівнем зацікавленості пройшли семінари  з педагогами:

· Жовтень - Семінар-практикум для вихователів: «Формування логіко-математичної компетентності дітей дошкільного віку»


· Січень - Семінар-практикум  «Формування життєвої компетенції дошкільника через  провідну  діяльність – гру».


· Квітень - Теоретичний семінар: «Методика організації художньо-мовленнєвої діяльності в дошкільному закладі».

 Зміст проведених семінарів складався з теоретичних, практичних завдань і використання активних та інтерактивних форм роботи з кадрами.

Розвитку творчих здібностей та підвищення професійної компетентності педагогів сприяв колективний перегляд занять та виховних заходів з дітьми різного віку. Заслуговують уваги  відкриті перегляди занять, на які запрошувались адміністрація закладу, вчитель початкової ланки. На підсумкові заняття були також запрошені  батьки.
Керуючись  основними державними документами, що регламентують діяльність закладу, відбувалась взаємодія педагогів з родинами  через різні форми роботи:

· Лекція -  бесіда «Національне виховання дитини в сім’ї» 

· Відверта розмова «Мистецтво подарунків» 

· Бесіда за круглим столом «Чому важко першокласнику?» 

· Консультація-бесіда «Розвиток фонематичних процесів – запорука успішного навчання в школі» 

Педагоги спільно з батьками продовжували працювати  над оновленням та поповненням  ігрового предметно-розвивального середовища, необхідних умов для розвитку потреб і інтересів кожної дитини, для її духовного зростання, фізичної досконалості, прояву самостійності, реалізації своїх задумів і бажань, формування ігрової куль​тури дітей
 Аналіз рівня компетентності вихованців 

З метою реалізації Закону України «Про дошкільну освіту», Базового компоненту дошкільної освіти, Типового положення про дошкільний навчальний заклад впродовж 2018/2019 н. р. в дошкільному підрозділі проводилась освітньо-виховна робота,  спрямована на забезпечення рівного доступу до якісної освіти кожній дитині дошкільного віку. 

Організована навчально-пізнавальна діяльність планувалась відповідно до  освітніх ліній Базового  компоненту дошкільної освіти та освітніх завдань чинної програми «Дитина», з урахуванням умов розвивального предметного, природного, соціального середовища і потреб, інтересів, запитів, здібностей дітей.

Розклад занять формувався і виконувався відповідно до вимог Санітарного регламенту, затверджувався  керівником закладу.
Моніторингом основних компетенцій дітей було охоплено 18 дітей, що склало 95% Зведені результати свідчать про наступне:

	№ з/п
	Вікова група
	Всього 

дітей


	Всього обстежено
	Кількість дітей з числа обстежених

 

	
	
	
	
	 з 

високим рівнем 
	 з достатнім рівнем  
	 з середнім рівнем  
	на рівні формування   

	1. 
	Мол.дош.в.

(4 р. ж.)
	1
	1 (100%)
	-
	1 (100%)
	-
	-

	2. 
	Сер.дош.в.

(5 р. ж.)
	4
	4 (100%)
	0 (%)
	1 (25%)
	3 (75%)
	0 (%)



	3. 
	Стар.дош.в

(6 р. ж.)
	14
	13 (95%)
	3 (22%)
	6 (44%)
	4 (29%)
	0 (%)



	
	Всього:
	19
	18 (95%)
	3 (16%)
	8 (42%)
	7 ( 37%)
	0 (0%)


Результати контрольно-діагностичного обстеження  показали успішне засвоєння освітніх завдань  чинної Програми в підгрупах молодшого та старшого дошкільного віку. Задовільними виявились результати  в середній підгрупі.

 Отже, виходячи з результатів оцінювання досягнень дітей за освітніми лініями, які узагальнені у відповідних таблицях, можна зробити наступні висновки: кожна дитина в певній мірі реалізувала свій потенціал, вона жила та діяла на рівні своїх оптимальних вікових і індивідуальних можливостей. Протягом року чітко простежується як загальна тенденція позитивної динаміки змін щодо підвищення рівня знань, умінь, навичок та ставлень дітей, так і тенденція позитивної динаміки змін кожної дитини. Це свідчить про те, що педагоги зуміли відшукати найефективніші для кожної дитини індивідуальні методи навчально-виховної роботи.

Однак, в кожній віковій підгрупі резерви підвищення результатів досягнень дітей є, особливо з освітніх ліній «Мовлення дитини», «Дитина в соціумі», «Дитина в світі культури».

 Пріоритетними напрямками роботи залишається:

- використання в роботі з дітьми  різноманітних інформаційно-комунікативних технологій як ефективного засобу формування звуковимови, розвитку мовлення, пам’яті та словесного мислення;

- активізація роботи з мовленнєвого розвитку дітей через використання різноманітних сучасних та інтерактивних технологій з метою збагачення активного словникового запасу у дітей, підвищення якості мовленнєвої діяльності при складанні різних типів розповідей; 

- активізація використання ігрових технологій, ігор, методів ТРВЗ, які більш ефективно стимулювали б пізнавальну активність, творчість дошкільників. 

Одним із пріоритетних напрямків в роботі педагогів зі старшими дошкільниками було формування життєвої компетентності дошкільника, здійснення підготовки дітей до школи, соціалізація дитячої особистості, надання кваліфікованої допомоги дитині у формуванні елементарних навичок навчальної діяльності та адаптації до нових соціальних умов. Належне місце в підготовці дітей до школи займали фронтальні інтегровані, комплексні, тематичні та індивідуальні заняття. Організація виховання та розвитку дітей проводилась у розвивально-тематичному напрямку.
Під час обстеження виявлено, що діти проявляють інтерес до навчання, майже всі легко йдуть на контакт, комунікабельні, легко вступають у відносини з однолітками та дорослими людьми і вільно почувають себе у цьому товаристві. У дітей сформована готовність до прийняття нової соціальної ролі - школяра. Це виражається у серйозному ставленні до школи взагалі і до навчальної діяльності та вчителя, зокрема.
 Діти-випускники мають добрі потенційні можливості в галузі розвитку пізнавальних процесів, сформовані навички навчальної діяльності. Більшість вихованців мають достатній рівень саморегуляції і самостійності, уміють слухати і виконувати вказівки дорослого, контролювати себе, оцінювати свої відповіді й відповіді однолітків. 
В термін з 22.04.2019 року по 23.04.2019 року  було проведено обстеження фізичного розвитку. Всього було обстежено 13 дітей, що склало 95 % від всіх дітей старшого дошкільного віку.

 Результати обстеження рухової підготовки дітей показали: 

	№

з/п
	Вікова група
	Всього

дітей:
	Добра 

рухова підготовленість
	Задовільна рухова підготовленість
	Недостатня рухова підготовленість 

	
	
	по списку
	обстежено
	
	
	

	1.
	6 р.ж.
	14
	13 (%)
	5 (36%)
	6 (44%)
	2 (15%)


В порівнянні з обстеженням, проведеним на початку навчального року, показники   покращились: кількість дітей з доброю руховою підготовленістю збільшилась на 20%, кількість дітей з недостатньою руховою підготовленістю зменшилась, що свідчить про ефективність застосованих  методів та прийомів роботи з фізичного розвитку.

   Заступник директора з НВР дошкільного підрозділу                             О.В. Маменко 

